SAKARYA UNIVERSITESI MUHENDISLIiK FAKULTESI
ZORUNLU STAJ YONERGESI
(Senatonun 23.05.2022 tarihli 615 sayili ve “1” no’lu karari ile giincellenmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Sakarya Universitesi Miihendislik Fakiiltesine bagli
lisans programlarmda 6grenim goren Ogrencilerin mesleki bilgi, beceri, tutum ve davraniglarim
gelistirmeleri, sektorii tanimalari, is hayatina uyum saglamalari, tecriibe edinmeleri ve gergek iiretim
ve hizmet ortaminda yetismeleri igin isletmelerde yapmak zorunda olduklar1 mesleki uygulamaya
doniik ¢alismalarinin temel esaslarini belirlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yonerge, Mithendislik Fakiiltesine bagl lisans programlarinda grenim
goren Ogrencilerin yurt i¢i ve yurt disindaki isletmelerde yapacaklar stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari
kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu yo6nerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, 5510 sayili kanunun 5/b,
87/e maddeleri, Sosyal Sigorta islemleri yonetmeligi 11/6. maddesi, Yiiksekogretimde Uygulamali
Egitimler Cergeve Yonetmeligi ve Sakarya Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Siav
Yonetmeligi hikkiimlerine gore hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen;

a) Universite : Sakarya Universitesini,

b) Fakiilte : Miihendislik Fakiiltesini,

c) Boliim : Fakiiltenin ilgili boliimlerini,

¢) Ogrenci : Boliimlere kayith (¢ift ana dal programi dahil) 6grenciyi

d) Stajyer : Staj yapan 6grenciyi,

e) Staj Komisyonu : Tlgili béliimlerde staj islemlerini yiiriiten komisyonu,

f) isletme : Ogrencinin staj yaptig1 mal ve hizmet iireten yurt i¢i veya yurt dist

kamu ve 6zel kurum, kurulus ve is yerlerini, ifade eder.

IKINCI BOLUM
Genel ilkeler

Staj calismalarimin zorunlulugu

MADDE 5 - (1) Her 6grenci, pratik ¢alisma deneyimi kazanmak ve uygulama yeteneklerini
gelistirmek amaciyla ve Sakarya Universitesi Lisans ve On Lisans Egitim-Ogretim ve Smav
Yonetmeligi’ne gére mezun olabilmek i¢in, bu yonerge ile boliim staj uygulama esaslar1 hiikiimleri
uyarinca yapilmasi gereken stajlar1 basari ile tamamlamak zorundadir.

Staj siiresi ve zamani

MADDE 6 — (1) Miihendislik Fakiiltesi 6grencileri 6grenim siiresi boyunca her boliimiin
Ozelliklerine gore diizenlenen staj programlarina uygun olarak iki adet staj yapmak zorundadir. Bu
stajlardan her biri kesintisiz en az 20 is giinii olmalidir. Stajlarin yariyil veya yaz tatiline rastlayan
aylarda yapilmas1 esastir.

(2) 11k stajmn yapilabilmesi igin dgrencinin kendi béliim programimin, ilk dort yariyildaki tiim
derslerini almig olmasi gerekir.

(3) Stajlar, 6gretim ve sinav donemlerini kapsayan siireler disinda ve Fakiilte Staj Komisyonu



tarafindan belirlenen tarihler arasinda yapilir.

(4) Ilgili programin veya isletme kosullarinin uygun olmamasi durumunda, 6grencinin dersleri
ve sinavlariyla ¢akigmamak kaydiyla ayni siireli ve haftalik 3 giinden az olmamak sartiyla egitim ve
Ogretim donemi, yaz okulu ve genel sinav donemlerinde de staj yaptirilabilir.

(5) Ogrenci biitiin derslerini tamamlamig ancak stajin1 heniiz tamamlayamanus ise, stajini
herhangi bir ayda yapabilir.

(6) Bolim Komisyonunun uygun goriisii ve bu Yonergedeki usul ve esaslara uygun olmak
kaydiyla 6grenci istege bagli olarak veya belirlenen zorunlu staj siiresinden daha uzun siireli staj
yapabilir.

Staja devamsizlik durumu

MADDE 7 - (1) Staj yaparken cesitli mazeretler sebebi ile s6z konusu olabilecek
devamsizliklar, staj siiresinin %10 unu asmamasi1 ve boliim staj komisyonu tarafindan kabul edilmek
kaydi ile staj siiresi eksiksiz olarak kabul edilir.

UCUNCU BOLUM
Gorev ve Yetkiler

Fakiilte staj komisyonunun olusturulmasi

MADDE 8 — (1) Fakiilte Staj Komisyonu, Boliim Staj Komisyonu Bagkanlarindan olusur.
Fakiilte Staj Komisyonu bagkani, iiyeler tarafindan segilerek Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirilir. Fakiilte Staj Komisyonu’nun gorev siiresi 3 yildir.

Fakiilte staj komisyonunun gorev ve yetkisi

MADDE 9 - (1) Gorevlerinde Fakiilte Dekanina karsi sorumludur.

(2) Staj islemleri Fakiilte diizeyinde Fakiilte Staj Komisyonunca diizenlenir. Bu yonetmelige
gore staj islemlerinin boliimlerle uyum iginde yiiriitiilmesinisaglar.

(3) Isletmelerden stajyer talebi gelmesi halinde ilgili boliim komisyonlarim bilgilendirir ve
ilan edilmesini saglar.

(4) Bolim Staj Komisyonlarinin yaptiklari staj degerlendirmelerine yapilacak itirazlari
inceleyerek Fakiilte Yonetim Kuruluna sunulmak iizere karara baglar.

(5) Fakiilte genelinde stajlarla ilgili yonergede belirtilmeyen diger problemlere ¢oziim bulur.

Boliim staj komisyonunun olusturulmasi

MADDE 10 - (1) Boliim Staj Komisyonu, boliim baskanliginca 3 yil igin gorevlendirilen,
boliim 6gretim tiyesi bir bagkan ve boliim 6gretim iiye veya elemanlari arasindan en az 2 {iyeden olmak
iizere en az 3 kisiden olusur. Baskan ve iiyeler tekrar gorevlendirilebilir.

Béliim staj komisyonunun gorev ve yetkisi

MADDE 11 — (1) Bolim 6grencilerinin yapacagi tiim staj caligmalari, bu Yonerge ve Boliim
Staj Uygulama Esaslar ¢ercevesi iginde Boliim Staj Komisyonunca planlanarak uygulamaya konulur
ve denetlenir. Bolim Staj Uygulama Esaslar1 Fakiilte Staj Komisyonunun goriisii alindiktan sonra
Fakiilte Kurulu’nun onayina sunulur.

(2) Boliim Staj Komisyonlart her 6grencinin staj dokiimanini (defter, elektronik belge vb.)
inceleme ve sozlii/yazili smav sonucunda yapilan stajin tamamen veya kismen kabulii ya da reddi
konusunda karar verir.

(3) Ogrencinin buldugu staj yerinin uygunlugu Béliim Staj Komisyonunun onayz ile kesinlik
kazanir.

(4) Her boliim kendi gereksinimlerine uygun bir staj kilavuzu hazirlar ve bolim web
sayfasindan ilan eder.

a) Bu kilavuzda sunlar yer alir:

- Stajlarin tanimu,
- Stajlarin amac1 ve gereksinimleri,
- Her staj asamasinda uygun staj yerleri igin dngoriilen Kriterler,



- Staj yeri se¢imi, staj i¢in bagvuru ve boliim onayi siireci ve formlari,
- Staj dokiimaninin bi¢imi, yazim kurallar1, i¢eriginin onaylama siireci ve teslim siiresi,
- Staj caligmasinin igletme tarafindan degerlendirilmesi ve degerlendirme sonuglariin
boliime iletilmesi siireci,
- Yapilan stajin boliimece degerlendirilip not durum belgesine islenmesi siireci ile tiim kogul
ve kurallar.
b) Kilavuz ekinde Staj Kabul Formu, Staj Dokiiman1 Taslagi ve Staj Degerlendirme Formu
ornekleri yer alir.
Isletmelerin sorumlulugu
MADDE 12 — (1) isletme yetkililerinin staj galismasina katilan stajyer dgrencileri, mesleki
uygulamalarini gelistirecek bigimde yonlendirmeleri beklenir.
(2) Isletmeler staj calismasinin basinda stajyerlere Is Saglhigi ve Giivenligi konusunda bilgi
vermek, kurallar1 uygulamak ve gerekli sartlar1 saglamak ile sorumludur.
(3) Isletme, sigortasi olmayan 6grenciyi kesinlikle staja baglatmamalidir.
Staj yapan 6grencilerin sorumlulugu
MADDE 13 — (1) Staj yerlerini bulma yiikiimliiliik ve sorumlulugu tiimiiyle 6grenciye aittir.
(2) Staj yapan her 6grenci asagidaki yiikiimliiliiklere uymak zorundadir:
a) Isletmenin calisma ve giivenlik kurallarma, diizen ve disiplinine uymak ve isletmede
kullandig1 her tiirlii mekan, alet, malzeme, makine, arag ve gereglere zarar vermemek,
b) Isletmeye ait tiim ticari sirlari, bilgileri ve gizli belgeleri ifsa etmemek,
¢) Gegerli sigortas1 bulunmadan kesinlikle staja baglamamak.
(3) Bu yiikiimliiliiklerin yerine getirilmemesinden dogacak her tiirlii sorumluluk &grenciye
aittir. Bu durumda olan &grenci hakkinda ayrica Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi uyarinca islem yapilir.

DORDUNCU BOLUM
Staj Siireci

Staj yapilacak isletmelerin belirlenmesi

MADDE 14 — (1) Stajlar, boliimlerin belirledigi kriter ve sartlara uyan resmi veya ozel
isletmelerde yapilir.

(2) Herhangi bir isletmede staj yapabilmek igin stajin yapildigi alanda en az bir mithendisin o
isletmede calistyor olmasi gerekir. flgili miihendisin, stajyer ile ayn1 veya iliskili boliim mezunu olma
sartina boliimler karar verir.

(3) Ayn1 igletmede stajlarin her ikisinin yapilmasi Boliim Staj Komisyonunca karara baglanir.

Staja baslama ve sigorta islemleri

MADDE 15 - (1) Stajyer dgrencilerin, staj yazilimi iizerinden bagvuru yapmasi, bolimiin
uygun gérmesi durumunda bagvurular1 kabul edilir. Aksi durumlarda 6grencilerin sigorta islemleri
yapilamaz ve stajlari kabul edilemez.

(2) Fakiilte tarafindan her stajyer dgrenci i¢in 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik
Sigortast Kanunu kapsaminda Is Kazas1 ve Meslek Hastalig1 sigortas1 yapilir.

Staj siiresince yapilacak isler

MADDE 16 — (1) Staj dokiimani, Tiirk¢e olarak, yazi ve resim kurallarina uygun sekilde
0zgiin ciimlelerle hazirlanir. Dokiimanin fiziki ya da elektronik olarak hazirlanmasi gerekliligine, ilgili
boliim karar vererek Staj Uygulama Esaslarinda belirtir. Stajyer, staj dokiiman1 hazirlama talimatlarina
uygun olarak ilgili yerleri doldurur.

(2) Staj1 yurtdiginda yapan 6grenciler staj belgelerini Ingilizce doldurabilir.

(3) Ingilizce disinda diger dillerle yazilan defterler igin Tiirkge geviri yapilmasi gerekmektedir.
Stajyer, staj dokiimaninda, Boliim Staj Programi’nda istenen biitiin hususlari, programda belirtilen
siraya gore agiklamak zorundadir.



(4) Stajyer Ogrenci, staj dokiimanini isletmede, Staj siiresi igerisinde doldurur. Caligma
sliresinin sonunda, dokiimani fiziki olarak (defter) hazirladiysa, biitiin sayfalarin isletmedeki sorumlu
miihendis tarafindan imzalanmig, ilk ve son sayfalarmin isletme yetkilisi tarafindan onayli ve
miihiirlenmis olmas1 gerekmektedir. Sayet stajyer dokiimani elektronik olarak hazirladiysa, firma
yetkilileri elektronik olarak onaylamalidir.

Staj cahsmalarimin degerlendirilmesi

MADDE 17 — (1) Staj dokiimani Boliim Staj Komisyonuna belirtilen tarihe kadar teslim
edilmelidir ve stajyer 6grenci yaptig1 staji komisyona belirtilen siire i¢inde sozlii olarak savunmalidir.

(2) Staj oncesinde ilgili boliimden dgrenciye teslim edilen “Staj Degerlendirme Formu (SDF)”
staj bitiminde isletme tarafindan gizli olarak doldurulur ve onaylanir. Onaylayan isletme yetkilisinin
adi, unvani, gorevi agikca belirtilir ve zarfa konur. Kapali ve onayl zarf icerisindeki SDF, 6grenci
tarafindan ilgili Béliime teslim edilir. Onaysiz veya agik zarf igerisinde teslim edilen SDF gecersiz
sayilir. Staj dokiimaninin degerlendirilebilmesi i¢in SDF’nin mutlaka ilgili Staj komisyonu iiyesine
teslim edilmis olmasi gerekir. Belgenin ilgili staj komisyonu {iyesine ulastirilmasinin takibinden
ogrenci sorumludur.

(3) Isletme tarafindan doldurulan SDF’de bulunan degerlendirme, staj komisyonu tarafindan
dikkate alinarak yapilan miilakat neticesinde staj notu verilir.

(4) Tamamen veya kismen “Basarisiz” olan Ogrenciler, stajinin eksik olan kismini
tamamlamak zorundadir. Degerlendirme sonuglarinin 6grenciye duyurulmasi ve staj notunun ilgili
birime iletilmesinden boliim baskanliklart sorumludur.

BESINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yurt disinda staj

MADDE 18 — (1) Stajyer 6grenci, Egitim Hareketliligi kapsaminda veya yurtdiginda kendi
imkanlari ile buldugu isletmelerde staj yapabilir.

(2) Yurt dis1 staj bagvurularinda Boliim Staj Komisyonunun onay1 gerekir. Yurt dis1 stajlari,
Boliim Staj Uygulama Esaslar1 ve bu Yonerge hiikiimlerine gore yapilmalidir.

(3) Yurt disinda staj yapacak ogrencilerin sigortalanmasi amaciyla sigortacilik alaninda
faaliyet gosteren yerli veya yabanci kurum ve kuruluslara 6denecek primler, fakiilte tarafindan
karsilanmaz.

Diger hiikiimler

MADDE 19 — (1) Ozel durumlarda, bagvuran 6grencinin kesintili staj yapmasina Fakiilte
Yonetim Kurulu karar verebilir.

(2) Ogrencinin staj yapmasima engel olabilecek fiziksel hallerin séz konusu olmasi
durumunda, bolim staj komisyonu, stajin yapilmasi hususunda stajyeri magdur etmeyecek tarzda
degisiklikler gergeklestirip fakiilte kurulunun onayina sunabilir.

Miicbir sebep hali

MADDE 20 — (1) Olaganiistii hallerde toplam staj siireleri ve stajin yapilma sartlar1 veya muaf
tutulmasi Fakiilte Kurulu tarafindan kararlastirilir.

Ders yiikii

MADDE 21 — (1) Staj kapsaminda atanan sorumlu 6gretim iiye/elemanina sorumlu oldugu
uygulamali egitim grubu sayisina bakilmaksizin haftalik 2 saat uygulamali ders yiikii yiiklenebilir.

Onceki uygulamali egitimlerin taminmasi

MADDE 22 — (1) Fakiilteye yatay gecis veya dikey gegis yolu ile gelen 6grencilerin geldikleri
Fakiilte veya Yiiksekokulda basarili olduklar stajin kabul edilmesi (en fazla 20 is giinii) ilgili B6liimiin
Staj Komisyonunun kararina baglidir. Yapilan Stajin kabul edilebilmesi igin:

a) Ogrenci, yapilan stajin adi, yeri ve tarihini gdsteren belge ile boliim staj komisyonuna
basvurmalidir,



b) Stajin yapildigi tarihten itibaren 5 yildan fazla gegmis olmamasi gereklidir.

(2) Ogrenim gordiigii program ile ilgili bir iste ¢alismis veya calismakta olan dgrenciler,
caligma siirelerini ve unvanlarini belgelendirmek kosuluyla isletmede staj uygulamasi kapsaminda
onceki Ogrenmelerin taninmasi veya staj olarak sayilmasi igin basvuruda bulunabilirler. Tlgili
komisyon s6z konusu bagvurulari inceleyerek karar verir. Komisyonun hakkinda olumlu karar verdigi
Ogrenciler i¢cin bu Yonetmeligin ilgili hiikiimleri dogrultusunda sadece dlgme ve degerlendirme
islemleri yuritilir. Bu kapsamda yapilan bagvurunun staj olarak kabul edilmesi durumunda ilgili staj
notu, “MUAF” seklinde girilecektir.

Yiiriirliik

MADDE 23 — (1) Bu Yonerge, Fakiilte Kurulu’nca kabul edilip Senato tarafindan
onaylandig: tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 24 — (1) Bu yo6nerge hiikiimlerini, Rektorliikk adina Miihendislik Fakiiltesi Dekan’1
yiiriitiir.



